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1. Program Penyelenggaraan Lembaga Legislatif dan Alat Kelengkapan Rp. 536.542.637.000

2. Program Dukungan Manajemen Rp. 214.329.047.000

Jakarta, Maret 2021
Sekretaris Jenderal,

Dr. MA'RUF CAHYONO, S.H., M.H.
NIP. 19670429 199503 1 001



MAJELIS PERMUSYAWARATAN RAKYAT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr. MA’'RUF CAHYONO, S.H., M.H.

Jabatan . Sekretaris Jenderal

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Jakarta, Desember 2020
Sekretaris Jenderal,

Dr. MA’'RUF CAHYONO, S.H., M.H.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr. MA’'RUF CAHYONO, S.H., M.H.

Jabatan . Sekretaris Jenderal

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H.BAMBANG SOESATYO, S.E., M.B.A.

Jabatan Ketua MPR RI

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja Rencana Pembangunan Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan (RPJMN 2020 - 2024 dan Renstra 2020 -
2024), sesuai lampiran perjanjian ini. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini secara berkala dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Desember 2020
Pihak kedua, Pihak Pertama,

OESATYO, S.E,, MB.A. Dr. MA’'RUF CAHYONO, S.H., M.H.



